CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 82 REGIAO
RUA JAIME BALAO, 580 — HUGO LANGE - FONE (041)3264-8097 — CEP 80040-340 - CURITIBA — PARANA

EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO n° 06/2014
Servico de Fisioterapia do Trabalho
32 ABERTURA

O CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL 82 REGIAO, inscrito no
CNPJ sob o n©68.576.800.0001-99, estabelecido na Rua Jaime Baldo, 580, Hugo Lange,
Curitiba, Parana, por intermédio da Pregoeira, a Sra. Osana Terrinha da Silva, em
conformidade com a Portaria n® 24/2013 de 15 de outubro de 2013, informa que por
solicitagdo da Presidéncia, através do processo 0724/14, realizara o procedimento licitatorio
na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo "MENOR PRECO” para contratacdo de
servico de fisioterapia do trabalho, conforme o objeto abaixo especificado. O presente
certame licitatorio reger-se-a pelas disposicdes da Lei n°10.520, de 17 de julho de 2002,
pelo Decreto n°5.450, de 31 de maio de 2005, pela Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993,
pela Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, pela Instrugdao Normativa n°2, de
30 de abril de 2008, demais legislagdes pertinentes e ainda, pelo estabelecido no presente
Edital e seus anexos, constantes do Processo. Torna publico, para conhecimento das
empresas interessadas, que no dia 05/12/2014 as 09hs estara abrindo as propostas de
precos. E que no dia 05/12/2014, as 09hs 30 min., através do endereco eletrbnico
www.licitacoes-e.com.br, es’Earé abrindo a sala de disputa para a realizagao de Licitagao na
modalidade PREGAO ELETRONICO, conforme descrito neste edital e seus anexos.

PROCESSO N° 0724/14

PREGAO ELETRONICO No 06/14

1 - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto desta licitagdo a contratacdo de pessoa juridica especializada em
servigos de fisioterapia do trabalho, cinesioterapia laboral e ergonomia para os servidores do
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional 82 regido. As especificacdes estdo
contidos no Anexo I deste Edital.

2 - DO PROVEDOR DO SISTEMA ELETRONICO
2.1 - O provedor do sistema eletronico para este Pregdo serda o Banco do Brasil S/A (site
www.licitacoes-e.com.br).

3 - DAS DATAS E HORARIOS

3.1 - As referéncias de tempo relacionadas abaixo observam, todas, o horario de Brasilia:
I - Inicio de acolhimento de propostas: 25/11/2014;
IT - Abertura das propostas: 05/12/2014, as 09hs;
III - Inicio da sessdo de disputa de pregos: 05/12/2014 as 09hs 30min.

4 - DA PARTICIPAGCAO
4.1 - Podera participar desta Licitacao qualquer firma individual ou sociedade regularmente
estabelecida no Pais, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitacao,
conforme o disposto nos respectivos atos constitutivos e que satisfaca todas as exigéncias
deste Edital e anexos.
4.1.1 - Nao poderdo participar da licitacdo empresas que se encontrem sob processo de
recuperacao judicial ou extrajudicial, faléncia, concordata, dissolugdo, liquidagdo ou
estejam suspensas para licitar e contratar e/ou declarada inidonea por qualquer érgao da
Administracdo Publica.
4.2 - O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados diretamente na Internet, nas
paginas deste Conselho Regional (http://www.crefito8.org.br) e no provedor do certame
(www.licitacoes-e.com.br).
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5 - DA FUNGAO DA PREGOEIRA
5.1 - O certame serd conduzido pela Pregoeira, que tera, em especial, as seguintes
atribuicdes:
a) acompanhar os trabalhos da Equipe de Apoio;
b) responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;
¢) abrir as propostas de pregos;
d) analisar a aceitabilidade das propostas;
e) desclassificar propostas indicando os motivos;
f) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de
menor prego;
g) verificar a habilitagdo do proponente classificado em primeiro lugar;
h) declarar o vencedor;
i) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;
j) elaborar a ata da sessdo;
k) encaminhar o processo a Autoridade Superior para homologar e autorizar a
contratagao;
I) abrir processo administrativo para apuracao de irregularidades visando a aplicacao de
penalidades previstas na legislacdo.

6 - DAS RESPONSABILIDADES DO LICITANTE

6.1 - O licitante devera atentar para as disposicGes abaixo relacionadas:
a) O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do
licitante ou seu representante legal e a presuncdao de sua capacidade técnica para a
realizagdo das transagdes inerentes ao pregdo eletrdnico;
b) O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances;
c) Incumbird ao licitante acompanhar as operagées no sistema eletronico durante a
sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao;
d) Como requisito para a participacao no Pregdo, o licitante devera manifestar, em campo
proprio do sistema eletr6nico, o pleno conhecimento do Edital e atendimento as
exigéncias de habilitacdo nele previstas. Sendo falsa tal declaragdao, sujeitar-se-a o
licitante as sangOes previstas no art. 7° da Lei n®10.520/02 e na legislagdo pertinente;
e) Com a adaptacdo do Sistema Licitacoes-e a Lei Complementar 123/06 e a Lei
n°11.488/07, o licitante, devera identificar, em campo préprio, o tipo de segmento de
empresa que representa.

7 - DA PROPOSTA
7.1 - A proposta devera explicitar o preco dos servigos especificados no Quadro I, Anexo II,
deste Edital, em moeda nacional corrente, expresso em algarismos e por extenso.
7.1.1 - As eventuais reducdes ocorridas na fase de lances, serdo aplicadas uniformemente
a todos os itens constantes do quadro acima citado.
7.2 - A proposta eletronica de precos deverd ser elaborada com base no objeto desta
licitagdo, observadas as condigcdes estabelecidas no Anexo I - Termo de Referéncia, deste
Edital e enviada exclusivamente por meio do sistema eletronico.
7.3 - O encaminhamento da proposta de preco para o sistema eletrénico pressupde o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas neste Edital.
7.4 - O prazo de validade ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da abertura
das propostas.
7.4.1 - Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacdo para
contratacao, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.
7.5 - As propostas deverdo ser, obrigatoriamente, apresentadas com, no maximo, 02 (duas)
casas decimais.
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7.6 - Nos precos ofertados deverdo estar incluidas todas as despesas diretas e indiretas,
impostos, taxas, seguros, transportes, equipamentos e demais despesas necessarias a
execucdo do objeto desta licitacdo e em atendimento integral as especificagbes contidas
neste Edital e seus anexos.

7.7 - Serdao desclassificadas as propostas que contenham qualquer identificacdo do
interessado, limitacdo ou condicdao substancialmente contrastante com os termos do presente
Edital, ou cujos precos sejam manifestamente inexequiveis, observado o disposto no subitem
8.14 deste Edital.

8 - DO PROCESSAMENTO E JULGAMENTO
8.1 - A partir do horario previsto neste Edital, terd inicio a sessdao publica do Pregdo
Eletronico, com a divulgacdo das propostas de preco recebidas que estejam em perfeita
consonancia com as especificagdes e condicdes de fornecimento detalhadas neste Edital.
8.2 - Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdao encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletrénico, sendo o licitante imediatamente informado do seu
recebimento e respectivo horario de registro e valor.
8.3 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado e as regras
de aceitacdo dos mesmos.
8.4 - SO serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.
8.5 - Nao serao aceitos dois ou mais lances do mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.
8.6 - Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, sem a identificagdo do detentor do lance.
8.7 - A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada mediante aviso de fechamento
iminente dos lances, emitido pelo sistema eletrénico aos licitantes, apds o que transcorrera
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado também pelo
sistema eletronico, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcdo de lances.
8.8 - De acordo com o que dispGe os arts. 44 e 45 da Lei Complementar 123/06, sera dado
direito de preferéncia de contratagdo para as microempresas (ME) ou empresas de pequeno
porte (EPP).
8.9 - Apds esta fase, a Pregoeira podera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta
ao licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida a melhor
proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condicGes
diferentes daquelas previstas neste Edital.
8.10 - O licitante que apresentar a proposta classificada em primeiro lugar, devera enviar, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do encerramento da fase de lances,
via fax para o numero (41) 3095.9400 ou e-mail ots@crefito8.org.br, e os originais ou cépias
autenticada desses documentos devem ser enviados para a Comissao Permanente de
Licitacdo, em até 2 (dois) dias uteis, contados da data de encerramento da sessdo publica
virtual, segue os documentos exigidos:

a — proposta de preco, modelo definido no Anexo V;

b - da habilitacdao exigidos no item 10.0.
8.11 - Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, se o licitante desatender as
exigéncias de habilitacdo ou se o licitante ndo encaminhar os documentos citados acima, a
Pregoeira examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando sua aceitabilidade e
procedendo a sua habilitacdo, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a
apuracao de um lance que atenda este Edital. Neste caso podera a Pregoeira negociar com o
licitante para a obtencao de preco melhor.
8.12 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, o licitante sera
declarado vencedor.
8.14 - Para fins de verificacdo da inexequibilidade dos precos propostos, sera utilizado como
parametro de afericdo o previsto no §1° do inciso II do art. 48 da Lei n°®8.666/93.

8.14.1 - Aplicada a regra do art. 48 acima citado, e a licitante apresentando preco
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presumidamente inexequivel, Ihe serd dada oportunidade de demonstrar a exequibilidade
de sua proposta.
8.15 - A eventual identificacdo, por parte da Pregoeira, de erro no preenchimento da
proposta ou da eventual planilha de composicao de precos, conforme o caso, ndo constitui
motivo para a ndo aceitacdo da proposta. A correcdo podera ser realizada pelo licitante
apenas na hipétese de ndo haver majoracdao do preco proposto, no prazo de até 30 (trinta)
minutos contados da solicitagdo da pregoeira, prorrogaveis no interesse da Administracao.

9 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:
9.1 - Uma vez declarado o vencedor, a Pregoeira oportunizara as licitantes, via sistema,
manifestar eventual intencdo de interpor recurso, no prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas. A falta desta manifestacdo, imediata e motivada, importard na decadéncia do direito
de recurso por parte da licitante, e ainda:
a) A manifestacdo de interpor recurso sera feita em campo proprio do sistema
eletronico;
b) Cabe a Pregoeira decidir sobre a admissibilidade da intencdo de recurso,
concedendo a licitante prazo de 03 (trés) dias para apresentar as suas razdes, se for
caso, motivando de forma objetiva e fundamentada a recusa dessa intencao.
9.2 - Os recursos admitidos serdao processados de acordo com o previsto no Decreto
n°5.450/2005 combinado, subsidiariamente, com o art. 109 da Lei n®8.666/1993.
9.3 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de interpor recurso, no
momento da sessdo publica deste Pregdo, implica decadéncia deste direito, ficando a
Pregoeira autorizada a adjudicar o objeto do certame a licitante vencedora.
9.4 - Uma vez admitida pela Pregoeira a intengdo de recurso e sintese das suas razdes, 0s
demais licitantes estardo intimados a, entendendo necessario, apresentar suas
contrarrazdes, também no prazo de 03 (trés) dias, contados do término do prazo do
recorrente.
9.5 - Cabera a Pregoeira receber, examinar e instruir o recurso impetrado contra sua decisdo
e, caso ndo a reconsidere, fazé-lo subir no prazo de 05(cinco) dias, devidamente informado,
a Autoridade Superior, a quem cabera a decisdo final, também no prazo de 05(cinco) dias.
9.6 - O acolhimento do recurso implicara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento. Havendo a necessidade de reabertura da sessdo, esta sera comunicada
com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, por intermédio do Sistema
LicitacOes-e.

10 - DA ADJUDICACAO:
10.1 - Atendidas todas as exigéncias fixadas neste Edital e observado o critério do menor
preco, a licitante classificada em primeiro lugar serd declarada vencedora, sendo-lhe
adjudicado o objeto do certame.
10.2 - N3do atendidas todas as exigéncias habilitatérias fixadas neste Edital, a Pregoeira
inabilitard a licitante classificada em primeiro lugar e, sem prejuizo das sancbes previstas
neste Edital, no Decreto n®5.450/2005 e no art. 7° da Lei n®10.520/2002 para a hipodtese,
examinara as ofertas subsequentes e a qualificacdo das licitantes, na ordem de classificagéo
e assim, sucessivamente, até a apuracdao de uma que atenda ao Edital, sendo a respectiva
licitante declarada vencedora, ocasido em que a Pregoeira podera negociar diretamente com
0 proponente para que seja obtido preco melhor.
10.3 - A eficacia constitutiva da adjudicacdo decorrerd do ato de homologacdao desta
licitagdo, a ser praticado pela autoridade competente.
10.4 - Depois de homologado o resultado deste Pregao, a licitante vencedora sera convocada
para assinar o contrato, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito
a contratacdo, sem prejuizo das sancbes previstas neste Edital.
10.4.1 - Quando a licitante convocada ndo assinar o contrato no prazo, podera ser
convocada outra licitante para realizar a contratacdo, apds negociacdo e verificagdo
da adequacao da proposta e das condigdes de habilitagdo, obedecida a ordem de
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classificagao.
11 - DA HIPOTESE DE DESCONEXAO COM A PREGOEIRA
11.1 - No caso de desconexdo com a Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do Pregao,
o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances,
retomando a Pregoeira, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos
realizados.
11.2 - Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao do
Pregdo sera suspensa e tera reinicio para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario
e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo da Pregoeira em
contrario. O aviso aos participantes ocorrerd, no endereco www.licitacoes-e.com.br,
obrigando-se os interessados a consulta-la para obtengao das informacgdes prestadas.

12 - DA HABILITAGAO

12.1 - Exigir-se-a do licitante vencedor os seguintes documentos:

12.1.1 - Habilitacdo Juridica:
a-Sociedade empresaria: estatuto ou contrato social em vigor, com todas as suas
alteragcbes ou Ultima alteragdo contratual consolidada, devidamente registrada,
acompanhado de documento de eleicdao de seus administradores.
b-Sociedade Simples: Inscricio do Ato Constitutivo acompanhado de prova do
administrador(es) em exercicio.
c-Empresario Individual: inscricdo comercial devidamente registrada.
d-Empresario Individual de Responsabilidade Limitada: Inscricdo comercial devidamente
registrada.

12.1.2 - Qualificagdo EconO6mica Financeira:
a- Certiddo negativa expedida pelo cartdrio distribuidor de que a empresa ndo se encontra
em processo de faléncia ou de recuperacdo judicial.

12.1.3 - Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a-Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) mediante a
apresentacao do comprovante de inscricdo e de situacao cadastral emitido pela Secretaria
da Receita Federal;
b-Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentacao de
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa ou
Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido; expedida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN);
c-Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF, mediante apresentacdo do Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF;
d-Prova de regularidade fiscal perante a Seguridade Social, mediante a apresentagao da
Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva de Débito com Efeitos de Negativa,
relativos as Contribuicbes Previdencidrias e as de terceiros, emitir pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil;
e-Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais,
mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito ou Certidao Positiva com efeito de
Negativa ou documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;
f-Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais
da sede da proponente, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito ou
Certiddo Positiva com efeito de Negativa ou documento equivalente do Municipio sede da
licitante na forma da lei;
g-Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou de Certiddao Positiva
de Débitos Trabalhistas com Efeitos Negativos, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho.

12.1.4 - Além do contido nos itens 10.1 ao 10.1.3, exigir-se-a dos licitantes:
a-Certidao simplificada emitida e registrada pela respectiva junta comercial, devidamente
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atualizada, ou seja, com data ndo superior a 90 dias ou declaracdo da empresa, emitida
por seu representante legal, de que é microempresa ou empresa de pequeno porte,
constituidas na forma da Lei Complementar 123/2006;
b-Declaracdo de Situacdao de Regularidade, e de que a empresa cumpre o disposto no inc.
XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal (relativo ao trabalho de menor) conforme
modelo no Anexo IV.
12.1.5 - Qualificacao técnica:
a-Comprovacdo que prestou servigo para pessoas juridicas de direito publico ou privado
em padrao similar ou superior aos itens deste edital.
12.2 - Os documentos de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou pela Pregoeira ou por membro da
Comissao de Licitacdo, mediante conferéncia do documento original.
12.3 - As certidoes e/ou certificados obtidos via internet poderao ser apresentados em
originais ou fotocdpias simples sujeitas a verificagdo da autenticidade no site correspondente.
12.4 - Para certidoes emitidas que ndo especifiquem seu prazo de validade, sera considerado
o prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas respectivas emissdes,
devendo estar validas na data do recebimento dos documentos de habilitagao.
12.5 - Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.
12.6 - Os documentos originais ou cdpia autentica, deverdo ser encaminhados aos
cuidados para a Comissao de Licitacao, via postal ou protocolados diretamente na recepgao
do Crefito-8, situado na rua Jaime Baldo, 580, Hugo Lange, CEP. 80.040-340, Curitiba - PR,
fazendo referéncia ao numero do pregao eletrénico a que se refere.
12.7 - A Pregoeira podera desclassificar a proposta ou inabilitar a licitante, a qualquer
tempo, no caso de conhecimento de fato superveniente ou sé conhecido apds o julgamento,
nos termos do artigo 43, § 59, da Lei n°8.666/93.
12.8 - A falta ou irregularidade de qualquer dos documentos exigidos acarretara a
inabilitagdo do licitante.
12.9 - No caso de empresas beneficidrias da Lei Complementar 123/2006 serdo concedidos
os prazos de regularizagdo “a posteriori” nela previstos.
12.9.1 - Havendo alguma restricdo na comprovacdo de regularidade fiscal da
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, sera assegurado o prazo de 02 (dois) dias
Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Crefito-8, para regularizagdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e, emissao de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.
12.9.2 - A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior,
implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangoes previstas, sendo
facultado ao Crefito-8 convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdao, ou
revogar a licitagao.
12.10 - A regularidade exigida por ocasido da licitacdo deverd manter-se na vigéncia do
contrato.

13 - DO PAGAMENTO

13.1 - O pagamento sera realizado apds apresentacao de nota fiscal e boleto bancario com
vencimento para todo dia 10 (dez) de cada més. A Nota Fiscal, devera ser emitida em nome
do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional 82 Regido, CNPJ
n%68.576.800/0001-99.

13.2 - Constatada qualquer divergéncia ou irregularidade na documentagdo, esta sera
devolvida a CONTRATADA para as devidas corregdes.

13.3 - Ndo sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia
de regularidade fiscal e trabalhista, e de liquidacao de obrigacao financeira em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual, devendo o CONTRATADO atualizar as certidGes
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vencidas antes de qualquer pagamento.

14 - DOS RECURSOS FINANCEIROS
14.1 - Os recursos financeiros correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
6.2.2.1.1.01.04.04.010 - Servicos de Medicina do trabalho.

15 - DAS PENALIDADES
15.1 - Por ilicitos cometidos na licitagcdo ou na execucdo do Contrato, este Conselho, podera,
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sancdes:
15.1.1 - A recusa da adjudicatdria em assinar o Contrato no prazo estabelecido, a
impedira de participar de novas licitacGes pelo prazo de 12 (doze) meses junto a este
CREFITO 8, bem como, resultara na aplicacdo de multa de 10% (dez por cento) sobre o
valor total da proposta apresentada;
15.1.1 - A Contratada ficarad sujeita as seguintes penalidades, caso deixe de cumprir os
prazos e demais obrigagdes assumidas em Contrato, sendo:
a) Multa de 4% (quatro por cento) sobre o valor contratual, a cada dia da ndo
entrega no prazo estipulado, até o limite de 20% (vinte por cento) quando entao,
sera decretada a rescisdo unilateral do Contrato, por culpa exclusiva da
Contratada;
b) Multa de 3% (trés por cento) do valor contratual quando, por acdo, omissao
ou negligéncia, a Contratada infringir qualquer das demais obrigacGes
contratuais, inclusive quanto ao cronograma;
c) Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a propria Autoridade que aplicou a
penalidade (art. 7° da Lei Federal n® 10.520/02), nos seguintes casos:
i. cometer fraude fiscal;
ii. apresentar documento falso;
iii. fizer declaracao falsa;
iv. comportar-se de modo inidoneo;
v. nado retirar a nota de empenho no prazo estabelecido;
vi. deixar de entregar a documentacdo exigida no certame;
vii. ndo mantiver a proposta.
15.1.3 - As multas serdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das outras.
15.1.4 Quando o valor global das multas aplicadas atingir o percentual de 20% (vinte por
cento) do valor contratual, o Contratante podera rescindir unilateralmente o Contrato.
15.2 - As sangOes previstas nos itens 15.1.1 e 15.1.2 poderao ser aplicadas
cumulativamente, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis.
15.3 - As multas porventura aplicadas serdao descontadas dos pagamentos devidos pelo
CONTRATANTE ou cobradas diretamente do fornecedor, administrativa ou judicialmente.
15.4 - Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente ou
indevidamente fundamentados.

16 - DA EXECUGCAO DOS SERVIGCOS

16.1 - As condigbes para a execugdao dos servicos objeto deste Pregdo, bem como as
obrigacbes que assumem as partes, estao especificadas no ANEXO I - TERMO DE
REFERENCIA e ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO, e nas demais condicdes deste Edital e
seus Anexos.

17 - DISPOSICOES FINAIS

17.1 - Fazem parte integrante deste Edital os anexos a seguir especificados:
ANEXO I - Termo de Referéncia;
ANEXO II - Termo de Proposta;
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ANEXO III - Modelo de Declaragdao Relativa a Trabalho de Menores;
ANEXO 1V - Minuta do Contrato.

17.2 - A solicitacdo de esclarecimento de duvidas a respeito de condicGes deste Edital devera
ser efetuada exclusivamente via e-mail: ots@crefito8.org.br, até 3 (trés) dias uteis anteriores
a data fixada para abertura da sessdo publica.
17.3 - A resposta da Pregoeira aos pedidos de esclarecimento e os comunicados serao
divulgados na pagina Web deste Regional, no endereco www.crefito8.org.br, obrigando-se os
interessados a consulta-la para obtengdo das informacGes prestadas.
17.4 - E facultado a Pregoeira, ou a Autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitacdo,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.
17.5 - As normas que disciplinam este Pregdao serdao sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndao comprometam o interesse da
Administracdo, a finalidade e a seguranca da contratacao.
17.6 — Até 2 (dois) dias Uteis antes da data final para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatério do Pregdo. A Pregoeira, auxiliada pela Comissao
de Licitacdo e pelo Departamento Juridico, decidira sobre a peticdo no prazo de até 24 (vinte
e quatro) horas, disponibilizando neste mesmo prazo a resposta da impugnagdo na pagina
Web deste Conselho, no endereco www.crefito8.org.br e no www.licitacoes-e.com.br,
obrigando-se os interessados a consulta-la para obtengao das informacgGes prestadas.

17.6.1- No caso de acolhimento da peticdo contra o ato convocatério, serd designada

nova data para a realizacao do certame.
17.7 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pregoeira, Comissao de Licitagdo e
Departamento juridico, nos termos da legislacdo vigente.
17.8 - As questdes decorrentes da execugao deste Instrumento, que nao possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Curitiba/PR, Secdo Judiciaria do Parana, com exclusdao de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Curitiba, 25 de novembro de 2014.

Dra. Marlene Izidro Vieira Osana Terrinha da Silva
Presidente da Comissdo de Licitacao Pregoeira da Comissao de Licitacao
Alessandra Ribeiro Spina Cérdova Luciane de Lima
Vogal da Comissao de Licitacdo Apoio da Comissdao de Licitacao
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacdo pessoa juridica especializada em servicos de fisioterapia do trabalho,
cinesioterapia laboral e ergonomia para os servidores do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional 82 regido.

1.2. A contratacdao dos servigos sera feita mediante a realizacdo de procedimento licitatorio
na modalidade PREGAO ELETRONICO.

1.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracao, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacao direta.

2. VALOR ESTIMADO
2.1. O valor maximo estimado para atender contratacdo dos servigos é de: R$ 19.382,57
(dezenove mil trezentos e oitenta e dois reais e cinquenta e sete centavos).

3. DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO DO OBJETO

3.1. A cinesioterapia laboral no local de trabalho fundamenta-se na valorizacdao da pratica de
atividades fisicas como instrumento de promocdo da melhoria da qualidade de vida do
trabalhador. Sendo ainda uma das medidas que visam prevenir o aparecimento de lesdes
musculoligamentosas ligadas a atividades dentro do ambiente de trabalho: a L.E.R. (lesao
por esforco repetitivo) e D.O.R.T.(distUrbios dsteomusculares relacionados ao trabalho) sdo
exemplos destas lesdes.

3.2. A empresa contratada devera realizar as seguintes atividades:

- Mapeamento das caracteristicas ambientais e dos participantes, objetivando a
estruturacao do programa das atividades a serem desenvolvidas;

- Avaliacao fisica e postural dos servidores;

« Apresentacdo do programa de atividade baseado no mapeamento e avaliagao fisica e
postural dos servidores;

« Apresentacao das condicdes inadequadas encontradas na instituicdo com projeto de
acoes corretivas para as mesmas;

» Workshop de sensibilizagdo e motivagao, mostrando resultados e evolugao;

+ Realizacdo de questionario mensal junto aos servidores para avaliagdo das atividades
desenvolvidas;

- Apresentacado de relatério mensal contendo os resultados obtidos e dados estatisticos
comprobatdrios dos beneficios decorrentes da implantagao;

- Informativos e palestras periddicas com orientagdes sobre temas referentes a salude;

» As sessOes que necessitarem ser acompanhadas por musica, o aparelho de som deve
ser de responsabilidade da empresa;

- O programa deverd contemplar o nimero total de funcionarios/setor, com carga
horaria pertinente e grupos por necessidade fisico/funcional;

« As sessoes de cinesioterapia laboral deverdo ter frequéncia minima 03 (trés) vezes na
semana, nas segundas, quartas e sextas-feiras das 13hs15min as 13hs30min e das
13hs30min as 13hs45min, podendo ser alterado de acordo com solicitacdo do
CONTRATANTE;

« Os exercicios deverdo ser diferenciados a cada dia, permitindo a qualquer pessoa,
independentemente do seu nivel de sedentarismo, movimentar seu corpo de forma a
melhorar a mobilidade articular, condicbes musculares, respiratérias, emocionais.
Visando prevencdo de disfungdes e melhora da capacidade fisica e organizacional;

« A empresa contratada devera providenciar materiais diversificados que serdo
utilizados durante algumas aulas, visando a criatividade e a facilitacdo dos exercicios;

« A empresa devera orientar os funcionarios que acharem necessario, a procurar outros
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profissionais de saide, bem como avisar a empresa sobre possiveis necessidades;
« Andlise/avaliacdo ergonémica do trabalho, conforme a necessidade.

3.3. As atividades deverao ser realizadas na Sede do Crefito-8 e Anexo, nos enderecos: Rua
Jaime Baldo, 580, Hugo Lange, Curitiba/PR, e Rua Padre Germano Mayer, 2272, Hugo Lange,
Curitiba/PR, respectivamente.

4. DEVERES DA CONTRATADA

4.1. Enviar proposta com validade de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir da
data da realizacdo da licitagdo. Ressalte-se que esta proposta ndo podera sofrer qualquer
reajuste no decorrer do Contrato.

4.2. A CONTRATADA devera aceitar, nas mesmas condi¢cdes pactuadas, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
contratado.

4.3. A CONTRATADA devera manter o valor dos servicos pelo prazo de 1 (um) ano.

4.4. A CONTRATADA devera obedecer aos padrbes exigidos neste Termo de Referéncia, e
demais requisitos necessarios.

4.5. A CONTRATADA devera reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto do contrato em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao do servigo.

4.6. A CONTRATADA devera cumprir fielmente todas as condigdes constantes do Edital e seus
Anexos.

4.7. Sao de responsabilidade da Contratada as obrigagdes sociais, trabalhistas, encargos
previdenciarios, inclusive seguro de acidentes de trabalho ou outro necessario, como
também o 6nus de indenizar todo e qualquer prejuizo pessoal ou material que possa advir
direta ou indiretamente ao Crefito-8 ou a terceiros, no exercicio de sua atividade.

4.8. S3do de responsabilidade da Contratada todos os impostos, taxas, licencas e registros,
INSS e outros 6rgdos publicos Municipais, Estaduais ou Federais que se fizerem necessarios,
devendo apresentar ao Crefito-8 as certiddes solicitadas.

4.9. Manter a documentacdo da empresa, assim como as certiddes, regulares e vigentes.

5. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGCAO, GERENCIAMENTO E RECEBIMENTO

5.1. A fiscalizacdo, o gerenciamento, e a realizagdo do servigo sera exercido pelo servidor
devidamente designado.

5.2. Independente do acompanhamento e fiscalizacdo exercidos pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA deverda exercer fiscalizagdo permanente sobre os servicos por ela executados
objetivando:

a) Manter elevado padrdao de qualidade dos servicos prestados;

b) Manter permanente contato com a fiscalizacgdo da CONTRATANTE, para solucdo de
eventuais problemas.

5.3. As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacdo deverdo ser
solicitadas pelo Fiscal do Contrato, em tempo oportuno, a Coordenagdo deste Regional, para
adogdo das medidas que julgar convenientes.

5.4. As atividades somente serdo realizadas em dias de expediente no Crefito-8.

5.5. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdao do contrato consistem na verificagao
da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocacao dos recursos necessarios, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei
n°8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n°2.271, de 1997.

6. PRAZO DE EXECUGAO DO CONTRATO

6.1. O prazo de execucdo do Contrato serd a partir de sua assinatura com validade de 12
(doze) meses.
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7. DA SUBCONTRATAGAO
7.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

8. DEVERES DO CONTRATANTE

8.1. As obrigacOes e responsabilidades da CONTRATADA sao tratadas no Contrato.

8.2. Comunicar imediatamente a CONTRATADA, quando da inspegdo dos servigos, qualquer
irregularidade verificada.

9. DO PAGAMENTO

9.1. Os pagamentos serdo realizados até 10 (dez) dias corridos apos apresentagdo da Nota
Fiscal/Fatura, devidamente comprovada e em perfeitas condicdes, atestada pelo Setor
competente deste Regional. Essa Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida em nome do
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regiao, CNPJ N.©
68.576.800/0001-99.

9.2. Constatada qualquer divergéncia ou irregularidade na documentacdo, esta sera
comunicada a CONTRATADA para as devidas corregoes.

10. SANCOES
10.1. Por ilicitos cometidos na licitagdo ou na execucao do Contrato, este Conselho, podera,
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sangoes:
10.1.1. A recusa da adjudicataria em assinar o Contrato no prazo estabelecido, a impedira
de participar de novas licitacdes pelo prazo de 12 (doze) meses junto a este CREFITO 8,
bem como, resultard na aplicagdo de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da
proposta apresentada;
10.1.2. A Contratada ficard sujeita as seguintes penalidades caso deixe de cumprir os
prazos e demais obrigacdes assumidas em Contrato, sendo:
a) Multa de 4% (quatro por cento) sobre o valor contratual, a cada dia da nao
entrega no prazo estipulado, até o limite de 20% (vinte por cento) quando entao,
sera decretada a rescisdo unilateral do Contrato, por culpa exclusiva da
Contratada;
b) Multa de 3% (trés por cento) do valor contratual quando, por agao, omissdo ou
negligéncia, a Contratada infringir qualquer das demais obrigagdes contratuais,
inclusive quanto ao cronograma;
c) Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
gue seja promovida a reabilitacdo perante a prépria Autoridade que aplicou a
penalidade (art. 7° da Lei Federal n® 10.520/02), nos seguintes casos:
i. cometer fraude fiscal;
ii. apresentar documento falso;
iii. fizer declaracao falsa;
iv. comportar-se de modo inidoneo;
v. ndo retirar a nota de empenho no prazo estabelecido;
vi. deixar de entregar a documentacdo exigida no certame;
vii. ndo mantiver a proposta.
10.1.3. As multas serao independentes e a aplicagdao de uma nao exclui a das outras.
10.1.4. Quando o valor global das multas aplicadas atingir o percentual de 20% (vinte por
cento) do valor contratual, o Contratante podera rescindir unilateralmente o Contrato.
10.2. As sangdes previstas nos incisos I e II poderdo ser aplicadas cumulativamente,
facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis.
10.3. As multas porventura aplicadas serdao descontadas dos pagamentos devidos pelo
CONTRATANTE ou cobradas diretamente do fornecedor, administrativa ou judicialmente.
10.4. Serdo considerados injustificados os atrasos ndao comunicados tempestivamente ou
indevidamente fundamentados.
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11. DOTACAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes do contrato correrdao por conta da seguinte dotacao
orcamentaria: 3.1.3.2.15 Servicos médicos, hosp. e odontolégicos em geral.

12. DAS PROPOSTAS DE PRECOS
12.1. As empresas que participarem deste processo deverao apresentar proposta de prego
para todos os servigos especificados neste Termo, devendo apresentar precgo total referente a

um més de servigo.
12.2 Deverao estar inclusos nos precos as despesas com os impostos, tributos, taxas,

deslocamento, seguro e demais encargos.
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ANEXO II
TERMO DE PROPOSTA

(ESTE DOCUMENTO SOMENTE DEVERA SER APRESENTADO APOS A FASE DE

DISPUTA)

Comissao Permanente de Licitagao

Ref.: PREGAO ELETRONICO n°06/2014

Pelo presente instrumento, vimos apresentar nossa proposta de precos relativa ao objeto
desta licitagdo, bem como as informacodes, condicdes da proposta e declaracdes exigidas no
Edital do pregao acima citado.

1. Identificagdo do Licitante:
e Razdo Social:
e CNPJ e Inscricao Estadual:
e Endereco completo:
* Telefone, fax, e-mail:
e Banco, Agéncia e n° da conta corrente:

2. Condigdes Gerais da Proposta:
e A presente proposta é valida por 60 (sessenta) dias contados da data de sua
apresentacgao.

3. Pelo presente, a empresa acima qualificada, por meio do signatario, que legalmente a
representa, declara e garante que:

+ examinou cuidadosamente todo o Edital e Anexos e aceita todas as condigdes nele
estipulados e que, ao assinar a presente declaracdo, renuncia ao direito de alegar
discrepancia de entendimento com relagdo ao Edital;

* que cumpre plenamente as disposicdes normativas relativas ao trabalho do menor,
contida na Lei n©9.854, de 27/10/1999 e na Constituicdo Federal de 1988;

e que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes para
cumprimento das obrigagdes, objeto da presente licitacao;

« que sua proposta engloba todas as despesas referentes a prestacdo dos servicos,
bem como todos os tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas, equipamentos
e quaisquer outras despesas que incidam ou venham incidir sobre o objeto da
licitacdo.

» inexisténcia de fato superveniente impeditivo de sua habilitagdo.

4. Prestacdao das seguintes atividades:

Mapeamento das caracteristicas ambientais e dos participantes, objetivando a
estruturacao do programa das atividades a serem desenvolvidas;

Avaliacao fisica e postural dos servidores;

Apresentacao do programa de atividade baseado no mapeamento e avaliacdo fisica e
postural dos servidores;

Apresentacdo das condicdes inadequadas encontradas na instituicdo com projeto de
agdes corretivas para as mesmas;

Workshop de sensibilizacdao e motivacao, mostrando resultados e evolugao;

Realizacdo de questionario mensal junto aos servidores para avaliagdo das atividades
desenvolvidas;

Apresentacdo de relatério mensal contendo os resultados obtidos e dados estatisticos
comprobatérios dos beneficios decorrentes da implantagao;
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- Informativos e palestras periddicas com orientagdes sobre temas referentes a saude;

+ As sessfes que necessitarem ser acompanhadas por musica, o aparelho de som deve
ser de responsabilidade da empresa;

- O programa devera contemplar o nimero total de funcionarios/setor, com carga
horaria pertinente e grupos por necessidade fisico/funcional;

« As sessoes de cinesioterapia laboral deverdo ter frequéncia minima 03 (trés) vezes na
semana, nas segundas, quartas e sextas-feiras das 13hs15min as 13hs30min e das
13hs30min as 13hs45min, podendo ser alterado de acordo com solicitacdo do
CONTRATANTE;

« Os exercicios deverdo ser diferenciados a cada dia, permitindo a qualquer pessoa,
independentemente do seu nivel de sedentarismo, movimentar seu corpo de forma a
melhorar a mobilidade articular, condicbes musculares, respiratérias, emocionais.
Visando prevencédo de disfungdes e melhora da capacidade fisica e organizacional;

- A empresa contratada devera providenciar materiais diversificados que serdo
utilizados durante algumas aulas, visando a criatividade e a facilitagdo dos exercicios;

A empresa devera orientar os funcionarios que acharem necessario, a procurar outros
profissionais de salide, bem como avisar a empresa sobre possiveis necessidades;

- Analise/avaliacdo ergonémica do trabalho, conforme a necessidade.

3.3. As atividades deverao ser realizadas na Sede do Crefito-8 e Anexo, nos enderecos: Rua
Jaime Baldo, 580, Hugo Lange, Curitiba/PR, e Rua Padre Germano Mayer, 2272, Hugo Lange,
Curitiba/PR, respectivamente.

PROPOSTA DE PRECO:

Prestacao de servico mensal R$ 00,00

Prestacdo do servico de analise ergonomica R$ 00,00
Valor total R$ 00,00

(Assinatura do Representante legal)
Nome do Signatario:
CPF:
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES
A empresa.......ccecineennns , CNP)J no ...l neste ato representada por seu
representante legal, abaixo assinado, declara, em cumprimento ao disposto no inc. V do art.
27 da Lei no 8.666/93, que, obedecendo ao estabelecido no inc. XXXIII do art. 7° da
Constituicdao Federal, nao emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre.
(Acrescentar, se for o caso)
Declara que emprega menor de dezesseis e maior de quatorze anos exclusivamente na
condicao de aprendiz.
.................... , .de ... de 2014,

Qualificacdo do representante legal (ex.: socio gerente)
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ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO NUMERO XX DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI FAZEM O CONSELHO
REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA
OCUPACIONAL 82 REGIAO E A

Por este instrumento particular e na melhor forma de direito de um lado o CONSELHO
REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL 82 REGIAO - Crefito 8
portador do CNPJ] 68.576.800/0001-99, estabelecido na Rua Jaime Baldo, n° 580, bairro
Hugo Lange, Curitiba, PR, CEP: 80040-340, neste ato representado por seu Presidente,

Abdo Augusto Zeghbi, portador do RG CPF doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita
no C.N.P.J. sob o n° , estabelecida na , por seu representante
legal Sr. , RG CPF , doravante denominada

CONTRATADA. Pelas partes é dito que o presente contrato é celebrado em decorréncia do
Procedimento Administrativo n°0724/14 tem justo e acordado, entre si as seguintes
cldusulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - Contratacdo pessoa juridica especializada em servicos de fisioterapia do trabalho,
cinesioterapia laboral, e ergonomia para os servidores do Crefito-8:

+ Mapeamento das caracteristicas ambientais e dos participantes, objetivando a
estruturagao do programa das atividades a serem desenvolvidas;

« Avaliacdo fisica e postural dos servidores;

« Apresentacdo do programa de atividade baseado no mapeamento e avaliagao fisica e
postural dos servidores;

« Apresentacdo das condicdes inadequadas encontradas na instituicdo com projeto de
agoes corretivas para as mesmas;

» Workshop de sensibilizagdo e motivacao, mostrando resultados e evolugao;

+ Realizacdo de questionario mensal junto aos servidores para avaliagdo das atividades
desenvolvidas;

« Apresentagao de relatério mensal contendo os resultados obtidos e dados estatisticos
comprobatdrios dos beneficios decorrentes da implantagao;

- Informativos e palestras periddicas com orientagdes sobre temas referentes a salude;

+ As sessbdes que necessitarem ser acompanhadas por musica, o aparelho de som deve
ser de responsabilidade da empresa;

- O programa devera contemplar o nimero total de funcionarios/setor, com carga
horaria pertinente e grupos por necessidade fisico/funcional;

« As sessoes de cinesioterapia laboral deverdo ter frequéncia minima 03 (trés) vezes na
semana, nas segundas, quartas e sextas-feiras das 13hs15min as 13hs30min e das
13hs30min as 13hs45min, podendo ser alterado de acordo com solicitacdo do
CONTRATANTE;

« Os exercicios deverdao ser diferenciados a cada dia, permitindo a qualquer pessoa,
independentemente do seu nivel de sedentarismo, movimentar seu corpo de forma a
melhorar a mobilidade articular, condicbes musculares, respiratérias, emocionais.
Visando prevencdo de disfuncdoes e melhora da capacidade fisica e organizacional;

« A empresa contratada devera providenciar materiais diversificados que serdo
utilizados durante algumas aulas, visando a criatividade e a facilitacdo dos exercicios;

« A empresa deverd orientar os funcionarios que acharem necessario, a procurar outros
profissionais de salde, bem como avisar a empresa sobre possiveis necessidades;

Analise/avaliagao ergondmica do trabalho, conforme a necessidade.
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS E FORMA DE PAGAMENTO

2.1 - O valor mensal para prestacdo dos servigos é de R$ OR

2.2 - O valor maximo para a prestacao do servido de Analise/ Avaliagdo Ergon6mica do
Trabalho, conforme necessidade, é de R$ 00,00 ().

2.2 - O pagamento sera realizado apds apresentacdo de nota fiscal e boleto bancario com
vencimento para todo dia 10 (dez) de cada més. A Nota Fiscal, devera ser emitida em nome
do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional 82 Regidao, CNPJ
n°68.576.800/0001-99.

2.3 - Constatada qualquer divergéncia ou irregularidade na documentagdo, esta sera
devolvida a CONTRATADA para as devidas correcées.

2.4 - Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de
regularidade fiscal e trabalhista, e de liquidacdo de obrigacdo financeira em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual, devendo o CONTRATADO atualizar as certidGes
vencidas antes de qualquer pagamento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO
3.1 - O presente Contrato entrard em vigor a partir da data de sua assinatura e publicagéo,
com vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS
4.1 - As despesas decorrentes da execucdo deste Contrato correrdo por conta da seguinte
dotagao orcamentaria:

CLAUSULA QUINTA - DOS DEVERES DA CONTRATADA

5.1 - A CONTRATADA devera apresentar cronograma da prestacdo do servigo.

5.2 - A CONTRATADA deverd manter sigilo dos dados e informagdes a que tiver acesso e
ceder ao CONTRATANTE, a penalidade para violagdo sera determinado pelo Colegiado do
Crefito-8.

5.3 - A CONTRATADA devera reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto do contrato em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucdo que ndo condiz com o contratado.

5.4 - A CONTRATADA devera cumprir fielmente todas as condicdes constantes do Edital e
seus Anexos.

5.5 - A CONTRATADA devera entregar relatério mensal.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERA(,'Z\O DO CONTRATO

6.1 - O Contrato firmado podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei
n%8.666/93, desde que haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentacao das devidas
justificativas adequadas a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO AUMENTO OU SUPRESSAO

7.1 - No interesse do CONTRATANTE, o valor inicial atualizado deste Contrato podera ser
aumentado ou suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto
nos paragrafos 1° e 20 do art. 65 da Lei n°8.666/93.

7.2 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes licitadas, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios.

7.3 - Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido no subitem 7.1
deste Contrato, exceto as reducdes resultantes de acordo entre as partes.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES
8.1 - Por ilicitos cometidos na licitagdo ou na execugao do Contrato, este Conselho, poder3,
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sancgdes:
8.1.1 - A recusa da adjudicataria em assinar o Contrato no prazo estabelecido, a impedira
de participar de novas licitagdes pelo prazo de 12 (doze) meses junto a este CREFITO 8,
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bem como, resultara na aplicagdo de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da
proposta apresentada;
8.1.2 - A Contratada ficara sujeita as seguintes penalidades caso deixe de cumprir os
prazos e demais obrigacdes assumidas em Contrato, sendo:
a) Multa de 4% (quatro por cento) sobre o valor contratual, a cada dia da nao entrega
no prazo estipulado, até o limite de 20% (vinte por cento) quando entdo, sera
decretada a rescisao unilateral do Contrato, por culpa exclusiva da Contratada;
b) Multa de 3% (trés por cento) do valor contratual quando, por acdo, omissdo ou
negligéncia, a Contratada infringir qualquer das demais obrigagdes contratuais,
inclusive quanto ao cronograma;
c) Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria Autoridade que aplicou a penalidade (art. 7°
da Lei Federal n°® 10.520/02), nos seguintes casos:
i. cometer fraude fiscal;

ii. apresentar documento falso;

iii. fizer declaragao falsa;

iv. comportar-se de modo inidoneo;

v. ndo retirar a nota de empenho no prazo estabelecido;
vi. deixar de entregar a documentacao exigida no certame;
vii. ndo mantiver a proposta.

8.1.3 - As multas serdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das outras.
8.1.4 - Quando o valor global das multas aplicadas atingir o percentual de 20% (vinte por
cento) do valor contratual, o Contratante podera rescindir unilateralmente o Contrato.
8.2 As - sangbes previstas nos itens a e b poderdo ser aplicadas cumulativamente, facultada
a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.
8.3 - As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos pelo
CONTRATANTE ou cobradas diretamente do fornecedor, administrativa ou judicialmente.
8.4 - Serao considerados injustificados os atrasos ndao comunicados tempestivamente ou
indevidamente fundamentados.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO, GERENCIAMENTO E RECEBIMENTO
9.1 - A fiscalizagdo, o gerenciamento, e o recebimento serd exercido por um servidor
devidamente designado.
9.2 - Independente do acompanhamento e fiscalizacdo exercidos pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA deverda exercer fiscalizagdo permanente sobre os servicos por ela executados
objetivando:
a) Manter elevado padrdao de qualidade dos servigos prestados;
b) Manter permanente contato com a fiscalizagdo da CONTRATANTE, para solugao de
eventuais problemas.
9.3 - As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacao deverao
ser solicitadas pelo Fiscal do Contrato, em tempo oportuno, a Coordenacdo deste Regional,
para adocao das medidas que julgar convenientes.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

11.1 - A inexecucao deste Contrato por qualquer dos motivos constantes do art. 78 da Lei
n%8.666/93, é causa para sua rescisdo, na forma do art. 79 e com as consequéncias
previstas no art. 80, do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES LEGAIS
12.1 - Aplica-se, no presente contrato, as disposicdes da Lei n°8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

13.1 - Fica eleito o foro da Justica Federal do Parand, Subsecdo Judiciaria da cidade de
Curitiba/PR, como o Unico capaz de dirimir as questdes decorrentes do presente Contrato,
caso nao sejam resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com o ajustado, as partes assinam o presente instrumento, apds
lido e achado conforme, perante as testemunhas que também assinam, em duas vias, de
igual teor, para um so efeito juridico.

Curitiba, __de _ _de 2014.

CONTRATADA

CONTRATANTE
TESTEMUNHA:
RG
TESTEMUNHA:
RG
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